
                                 

  

 

Program og opsamling fra møde om strategiske perspektiver d. 29. november 2023 
 

Kl. 09:00 
 

Ankomst til Athena-Huset  
Nykøbing F. Sygehus indgang   
 

Kl. 09:05 Velkomst v. Lene Vistisen, Kvalitets- og uddannelseschef, Nykøbing F. Sygehus 
 

Kl. 09:20 Intro til Athena-Huset v. Brian Skov, Uddannelseskonsulent og ansvarlig for læringslab i 
Athena-Huset 

Kl. 09:35 Rundvisning i Athena-Huset   

Kl. 10:05 Pause  
2.  

Kl. 10:15 
 

Scenariesetup v. Brian Skov  

Kl. 11:00 
 

Pause  
 

Kl. 11:10 Simulation 2.0 del 1 v. Britt Holst Lisbjerg, chefkonsulent i CSY og Anja Reinholt Wacker, 
specialkonsulent i CSY, herunder 

1.      1.1) Præsentation af model for Professionsrettet simulation på Absalon   
2.      1.2) Planlagt simulationsundervisning gennem uddannelsen, herunder definitioner af hhv. 

færdighedstræning, forudsigelige - og uforudsigelige scenarier samt forventninger ift. 
progression 
 

Kl. 12:10 
 

Frokost 
 

Kl. 12:40 Simulation 2.0 del 2 v. Britt Holst Lisbjerg og Anja Reinholt Wacker, herunder 
2.1) Workshop omkring sammenhæng mellem progression i simulationsundervisning og 
praktikforberedelse 

Kl. 13:40 Pause  
 

Kl. 13:50 KFKs novemberpunkter, herunder  
1) Håndtering af eventuelle konkrete udfordringer ifm. fordeling af praktikpladser forår 2024 

(periode 1)   
2) Tilpasning af flows i Praktikportalen 
3) Formalisering ift. BA-studerendes empiriindsamling 

Kl. 14:50 Opfølgning og evaluering 
  

 

Opsamling 

1) Konkrete udfordringer i forbindelse med fordeling af praktikpladser 



                                 

  

o Vedrørende 2. semester periode 1: Nye tal angående behov for pladser. Siv sender udregning 
ud. Praksis opretter pladser hurtigst muligt.  

o Vedrørende internationale studerende: angående nytilkommen (Martine) kan muligvis komme 
på SUH Akut (Mette H undersøger). Siv undersøger med Vicki angående de tre norske 
studerende. 

2) Flowgruppe: Absalon tager manualen (udarbejdet af Heidi L og Anne C) op med Praktikportalenheden.  
3) Formalisering ift BA-studerendes emperiindsamling:  

o Tilbagemelding fra K17 er, at nogle kommuner kræver mere information inden der kan sendes 
BA-studerende ud i borgernes eget hjem og på Plejecentre (straffeattest etc). 
 Løsning: den studerende der har været på 6. semester i den respektive kommune kan 
indsamle data, potentielt på en BA- gruppes vegne. 
Beslutning: I foråret 2024 gennemføres det reviderede forløb for bachelorprøven. Der 
evalueres efterfølgende på forløbet mhp behov for tilretning samt behov for at ændre/uddybe 
kommunikationen. 
Der er opmærksomhed på behovet for en kommunikationsplan når der sker ændringer i 
uddannelsen. 

Evaluering  
Generel tilfredshed med simulationsoplæggene (nogle var rigtig glade for Athena-oplægget, andre med 
workshop i forbindelse med Absalons SIA projekt).  
 
KFK deltagere:  

 
 
 

Vicki Søgaard Garst Eisø, uddannelseskonsulent, Solrød Kommune (afbud) 
Anette Damgaard uddannelseskonsulent, Odsherred Kommune   

Jeanette Erceninks, uddannelseskonsulent, Sorø Kommune (afbud) 

Anne Cramer, uddannelseskonsulent, Stevns Kommune (afbud)   

Marianne Holtse Nielsen, uddannelseskoordinator, Næstved Kommune (afbud)  

Kristine Fredslund, uddannelseskonsulent, Holbæk Kommune   

Dorte Ørum, uddannelseskonsulent, Region Sjælland Psykiatri  

Heidi Lemb, uddannelseskonsulent, Region Sjælland 

Lisbeth Trebbien, uddannelseskonsulent, Region Sjælland  

Stephanie Kærthe Kühnel, uddannelseskonsulent, Region Sjælland  

Mette Høgsbjerg Holm, uddannelseskonsulent, Region Sjælland  

Ann-Berit Schelde, uddannelsesleder, Absalon (mødeleder)   

Diana Buskov, uddannelsesleder, Absalon (afbud) 

Anne Bondesen, uddannelsesleder, Absalon 

Siv Bilsted, praktikkoordinator, Absalon (referent) 


