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PRAKTIK

Praktik som fag

Praktik omhandler (1) den praktisk/paedagogiske dimension, der retter sig mod laererens
arbejde med elever og (2) den analytiske dimension, der retter sig mod at kunne undersege
egen og andres praksis. Praktik ssmmenbinder lsereruddannelsens fag og den studerendes
arbejde pa praktikskolen.

Praktikken giver séledes den studerende rum til at eve sig i alle laererens opgaver og til at kunne
undersege og videreudvikle sin praksis, hvor der i denne dannelsesproces ogsa er fokus pa den
studerenes personlige udvikling af myndighed og autoritet som professionel lzerer.

Praktikfaget gennemfares dels pa campus dels pa godkendte praktikskoler. P4 campus forberedes
og efterbehandles den del af praktikfaget,der gennemferes pa grundskoler, hvor de studerende ger
sig erfaringer med alle typer leereropgaver.

Der er progression gennem 3 niveauer i praktikfaget. Hver praktik fokuserer pa

3 kompetenceomrader: Didaktik, klasseledelse og relationsarbejde.
Progressionen fremgar af de tilherende feerdigheds- og vidensmal, se mere un-
der de tre praktikniveauer.

Praktikken har - ligesom fagene og professionsbachelorprojektet - til formal at skabe kobling
mellem teori og praksis med henblik p3, at den studerende erhverver teoretisk funderede praktiske
feerdigheder i at forberede, gennemfare og evaluere undervisningsforlgb (BEK § 11).

Alle praktikniveauer bestar af 30 hele praktikdage = 6 praktikuger fordelt pa 2 semestre.
De studerende underviser og varetager andre laereropgaver i alle praktikperiodens 6 uger:
» uge 49:1uge i efterdrssemesteret + uge 2 - 6: 5 uger i forarssemesteret

Hvert praktikniveau afsluttes med en kompetencemalspreve. De studerende afleverer en
praktikopgave, som danner udgangspunkt for den mundtlige eksamination. Se mere i dokumentet:
Retningslinjer for kompetencemdlsprave i praktik.

Praktik i grupper

De studerende arbejder gennem hele lereruddannelsen i skiftende studiegrupper for at udvikle
kompetencer til teamsamarbejde.

Praktikfaget gennemfgres som udgangspunkt i praktikgrupper da samarbejde er en vaesentlig
kompetence som kommende lzrer. | feerdigheds- og vidensmalene er det indskrevet, hvad de
studerende skal samarbejde om.

Der er jf. studieordningen forskel pd gruppestarrelsen gennem uddannelsen. Afhaengigt af fag og
periode kan det dog vaere svaert at danne grupper med det snskede antal gruppemellemmer.
Grupperne har som udgangspunkt falgende antal gruppemedlemmer:

» PR 4 studerende med feelles undervisningsfag, UV1
» PRa: 3 studerende med falles undervisningsfag, UV2
» PR3: 2 studerende med fzelles undervisningsfag, UV3

Malet er, at de gennem studiegruppe- og praktikgruppesamarbejdet lzerer at forholde sig professi-
onelt til det at samarbejde i gruppen — afklare forventninger til hinanden og falge op pa dette i pro-
cessen.

Hvis en praktikgruppe far samarbejdsproblemer kan enten UC-vejlederen, praktiklzereren eller den
praktikansvarlige kontaktes. Fokus i en samtale med en vejleder vil veere at fa gruppen til at
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fungere, til praktikperioden er gennemfert. Ved samarbejdsproblemer kan gruppen valge at ga op
individuelt til kompetencemalspreven.

Studerende i praktik

| praktikken er det vigtigt at vaere nysgerrig og opsegende og bruge undren og eventuelle ben-
spaend til at forsege nye veje og dermed fa afprevet og udforsket forskellige muligheder. Laererpro-
fessionalitet udvikles ved at afpreve, ved at analysere og forholde sig til det, der sker. Arbejdet med
aktionslaering og videoklip skal stette denne proces. Praktikgruppen er central i denne lzereproces,
da de studerende her fungerer som indbyrdes sparringspartnere og samarbejdspartnere.

Inden den studerende begynder praktikken, skal den studerende kende sit UNI-login.

Praktikportalen

Praktikportalen er den digitale platform, som bruges til at administrere praktikken. Det er desuden
en kommunikationsplatform, hvor bade studerende, praktikleerere og UC-vejleder kommunikerer.
Praktikskolefordelingen — fordelingen af praktikgrupper pa praktikskoler — fremgar af praktikporta-
lenislutningen af uge 41. De studerende tager kontakt til skolen og bekraefter, at de har set tilde-
lingen og kommer til en infodag, som skolen derpa inviterer til med en besked i praktikportalen.

Praktikforberedelse

Praktikforberedelsen bestar af praktikgruppens selvsteendige arbejde med portfoliogvelser samt
med planlaegning, gennemfarsel og evaluering af evt. tidligere praktik. Praktikgruppens arbejde
understattes af lsbende vejledning med praktiklzereren, med UC underviser, og med booking af
fagdidaktisk vejledning. Arbejdet tager udgangspunkt i kompetenceomrader og -mal samt
feerdigheds- og vidensmalene for praktik.

- pacampus
Der vil vaere bade fallesoplaeg, klyngevejledning og praktikgruppevejledning inden praktikken pa
praktikskolen. Der vil desuden vaere praktikvejledning mellem de to dele af praktikperioden, hvor
erfaringer fra forste praktikuge tematiseres frem mod fortsaettelsen af praktikken i uge 2 — 6.

- pa praktikskolen
Praktikgruppen/den studerende har ansvaret for at skabe den farste kontakt til
praktikskolen.Skolens kontaktoplysninger kan ses i Praktikportalen under detaljer eller pa skolens
egen hjemmeside. Kommunikation med skolen og praktiklzaereren er vigtig allerede i
forberedelsesfasen, fx ved indhentning af arsplaner. Kommunikationsform mellem studerende,
skole og praktiklaerer aftales pa ferste mede pa praktikskolen.

Praktikgruppen/den studerende besager skolen i uge 46-47, sa de kan fa informationer, der ger det
muligt at undervise fra uge 49, evt. ved at de studerende overtager en skitseret undervisningplan,
som de i praktikgruppen redidaktiserer en del af.

Praktikgruppen/den studerende aftaler med skolen, hvordan og hvornar de afleverer skriftlige
undervisningsplaner bade fer uge 49 og igen far uge 2.

Praktikskoler som uddannelssted

Alle studerende pa lzereruddannelsen er sikret en praktikplads pa en godkendt praktikskole.
» Paniveau 1tildeles praktikgrupperne en almindelig grundskole.
» Paniveau 2 kan man ogsd komme i praktik pa en efterskole eller en skole i udlandet.
» Paniveau 3 kan man ud over almindelige grundskoler gnske praktik pa en specialskole
P3 niveau 2 og 3 ensker de studerende selv praktikskole via Praktikportalen
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Praktikskolen udarbejder —som led i at blive godkendt som praktikskole - en uddannelsesplan for
de studerendes praktik relateret til kompetencemalene for praktikniveauerne. Den studerende har
ansvaret for at orientere sig om skolen og skolens uddannelsesplan fgr det farste infomede pa
skolen.

Uddannelsesplanen findes i Praktikportalen under praktikstedsbeskrivelse, og skolerne har som
regel ogsa uddannelsesplanen pa skolens hjemmeside. Praktikskole kan tage udgangspunkt i
ordlyden i uddannelsesplanen ved infomadet for de studerende.

Praktikarbejdet pa praktikskolen

Praktikarbejdet for den studerende pa skolen svarer til fuldtidsarbejde og indebaerer, at den
studerende arbejder pa praktikskolen hver dag.

Nar praktikgruppen ikke er optaget af undervisningen, deltager praktikgruppen i:
gardvagter og andre tilsynsopgaver

skole/hjem-samarbejde af mange forskellige slags

teammaeder, paedagogisk radsmede, peedagogiske dage

faelles forberedelse og efterbehandling af undervisning & andre
leereropgaver

vejledning og lebende arbejde med praktikportfolio

evt. observation ud over egne timer, fx andre klasser og fag efter aftale
med skolen

Praktikskolen laver en samlet plan for praktikgruppens deltagelse i bade
undervisning og gvrige lereropgaver. De studerendes praktikbzerende fag indgar
som en del af skemaet.

YV VYV

VY V

L ¢
Den enkelte studerende skal deltage aktivt og arbejde redeligt i praktikken og har madepligt pa

skolen bade i l@sning af leereropgaver, i samarbejdet i praktikgruppen og i samarbejdet med
praktiklaerer og andre ressourcepersoner pa skolen.

Umiddelbart efter afslutning af praktikperioden pa skolen, godkender/afviser skolen den
studerendes madepligt. Godkendelse er forudsaetning for indstilling til kompetencemalsprave.

Aktionslaering

De studerende arbejder pa skolen med at eve sig og udvikle deres egen praksis med udgangspunkt
i aktionslaeringsprincipperne. De finder indsatsomrader, opstiller hypoteser og formulerer aktioner,
afprever, analyserer, og vurderer i samarbejde med praktikleerer, hvad de mestrer, og hvad de skal

stettes i at justere eller gare mere af i nye aktioner eller tiltag.

Praktikportfolio

Praktikportfolioen skal statte den studerendes lzereproces og bl.a. fastholde evelser, erfaringer og
refleksioner i aktionslaeringsprocessen. Studerende indsamler empiri med henblik p3 at justere og
udvikle egen praksis undervejs i praktikken, sa praktikkens faerdigheds- og vidensmal opfyldes.

I lebet af praktikperioderne arbejder de studerende tillige med forskellige digitale medier og for-
skellige former for artefakter som fx undervisningsplaner, elevprodukter, foraeldrebreve, bidrag pa
AULA, arsplaner, egen logbog, noter fra vejledning, videoklip af studerende, der selv underviser og
cases fra undervisningen, der dokumenter egen og andres undervisningspraksis. De studerende
fastholder disse artefakter i en digital form i en arbejdsportfolio.

Da portfolioen skal understeatte den enkelte studerendes progression gennem alle tre praktikker,

arbejder hver studerende med en individuel praktikportfolio.
Den aktivt deltagende studerende:
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v"indsamler egen empiri i forbindelse med praktikkens forberedelse og gennemferelse, med
brug af forskellige observationsmetoder

v' beskriver den indsamlede empiri i en kontekst.

v analyserer og anvender empirien.

v' fastholder processerne i praktikportfolioen

I slutningen af praktikken afleverer hver studerende deres praesentationsportfolio i Praktikportalen,
og den danner grundlag for jeres UC-vejleders modulgodkendelse i faget praktik. Heri skal vaere
dokumentation for arbejdet med de 3 dele af portfolioen. Se mere i portfolioskabelonen. Der ma
gerne vare faelles dokumenter fra praktikgruppens arbejde i de individuelle praktikportfolier.
Elementer fra arbejdsportfolioen indgar i praesentationsportfolioen i fuld anonymiseret form. De
kan desuden indga i den efterfalgende praktikopgave og til praven.

Vejledning
De studerende vejledes af deres UC-vejleder far og efter praktikken. Undervejs i praktikken

vejledes de studerende af deres praktiklaerer min 1 time om ugen. Pa niveau 1 er der
desuden en trepartssamtale undervejs i praktikken.

Med vejledning forstas den aftalte vejledning, hvor den studerendes lzering er i fokus.
Praktikgruppen/den studerende ger sig forud for en vejledningstime klart, hvilke
spergsmal der skal tages op, og hvad der enskes vejledning i.

Vejledningsgrundlaget og dagsordenen sendes til praktikleereren 1-2 dage inden
vejledningen, s& denne har mulighed for at fokusere sin observation af de studerende.
Praktiklaereren kan ogsa forud for en vejledningstime bede praktikgruppen om at se
deres planlaegning af forleb et, som danner udgangspunkt for vejledningen.
Vejledningstimerne pa praktikskolen datofastsaettes sa vidt muligt pa forhdnd og fordeles
ud over hele praktikperioden, hvor der er min. en vejledningstime (a 45 min) pr.
praktikgruppe om ugen. Ud over den faste planlagte vejledning gives en hurtig feedback
efter undervisningen.

Praktiklaererens vejledning med de studerende foregadr som gruppesamtale med
praktikgruppen. Vejledningen tager udgangspunkt i praktikgruppens planlaegning og
gennemfgrelse af undervisning og de sma aktioner eller tiltag, de vaelger at tage i
arbejdet med at @ve sig i og udvikle deres egen praksis inden for praktikkens
kompetencemal. Varetagelse af andre lzereropgaver kan ogsa tematiseres i vejledningen.

Til forberedelse og efterbehandling af praktikken med UC-vejleder udarbejder de
studerende ogsd en dagsorden og medbringer evt. en problemstilling, videoklip, case mm.

- trepartssamtalen
Pa niveau 1 afholdes altid midtvejs i praktikperioden en fallesvejledning pa skolen mellem
praktikgruppen, praktikleerer og UC-vejleder. UC-vejlederen kan observere de studerendes
undervisnng inden eller de studerende kan medbringe videoklip, hvor de selv underviser.
Formalet er at drefte og reflektere over problemstillinger knyttet til praktikken, at kunne
generalisere dem og dermed saette fokus pa forholdet mellem teori og praksis. Trepartssamtalen
skal kvalificere den studerendes arbejde med aktioner i praktikken og evt. opgaven til
praktikpreven.
De studerende finder dato og tidspunkt i samarbejde med vejlederne.
Praktikgruppen/den studerende vaelger tema eller case/video som udgangspunkt for samtalen og
laver forslag til dagsorden. Dagsordenen uploades i Praktikportalen og sendes digitalt til
praktiklaereren senest 2 dage fer trepartssamtalen.
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Uddannelsens tre praktikker - indhold og mal

Praktik pa niveau 1

Den farste praktik i l&ereruddannelsen er placeret pa 1. studiear.
De studerende introduceres til at arbejde i studiegrupper og i praktikgrupper som en vej ind til pro-

fessionelt at arbejde i team som feerdige lzerere. Praktikgruppen afstemmer indbydes forventnin-
ger til samarbejdet og til indholdet i praktikken og taler med praktiklaereren om dette.

De studerende har ansvaret for at undervise min 12 lektioner om ugen, hvor der blandt andet er fo-
kus pa undervisningens sekvenser og det at stille spgrgsmal og lede elevers aktive deltagelse.

De studerende afprever allerede i den farste praktikuge sma sekvenser, hvor de agerer som lzrer,
sa de far erfaringer at arbejde videre med i planlaeegningen af de naeste praktikuger.

Forlgbet omkring praktikken pa campus kan illustreres saledes:

& - alle praktikaktiviteter pa uger

Uge 35-38

Generel praktikinformation i itslearning

Uge 41

Praktikgruppefordeling offentliggeres i Praktikportalen

Uge 43

Skoletildeling offentliggeres i Praktikportalen

Uge 44

Studerende bekraefter til skolen, at de kommer i praktik

Uge 46-47

Skolen afholder besagsdag

Uge 48

Praktikforberedelse med UC-vejleder

Uge 49 + 2-6

PRAKTIKUGER

Uge 50/51

Praktikvejledning med UC-vejleder

Uge4 -5

Trepartssamtale med UC vejleder og praktiklaerer

Uge 6

Madepligt godkendes af praktikskolen i Praktikportalen

Uge 6

Praesentationsportfolio afleveres i Praktikportalen

Uge 6-7

Praktikefterbehandling med UC-vejleder

Uge 7

UC-vejleder godkender praesentationsportfolio

Uge 8

Aflevering af praktikopgave i wiseflow -mandag d. 21. februar
senest kl. 8.30

Uge 16

Mundtlig kompetencemalsprave i praktik
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Kompetenceomrader, feerdigheds- og vidensmal

Praktikniveau 1
Kompetenceomrade 1: Didaktik

Didaktik omhandler malszaetning, planlaegning, gennemferelse, evaluering og udvikling af un-
dervisning

Kompetencemal:

Den studerende kan i samarbejde med kolleger begrundet mélsatte, planleegge, gennemfere, evaluere og udvikle un-

dervisning.

Feerdighedsmal:

Den studerende kan

Vidensmal:

Den studerende har viden om

malszette, planleegge, gennemfere og evaluere under-
visningssekvenser i samarbejde med medstuderende og
kolleger,

folkeskolens formal og lzereplaner, principper for under-
visningsplanlaegning, undervisningsmetoder og organi-
sering af elevaktiviteter under hensyntagen til elevernes
forudseetninger,

redegere for tegn pa elevernes udbytte af undervisnin-
geniforhold til formulerede mal og

evalueringsformer og tegn pa elevers malopnaelse pa
praktikskolen,

analysere undervisningssekvenser med henblik pa ud-
vikling af undervisningen,

Kompetenceomrade 2: Klasseledelse

observations-, dataindsamlings- og
dokumentationsmetoder,

Klasseledelse omhandler organisering og udvikling af elevernes faglige og sociale lzeringsmiljg.

Kompetencemal:

Den studerende kan lede undervisning samt etablere og udvikle klare og positive rammer for elevernes lzering og klas-

sens sociale faellesskab.

Faerdighedsmal:
Den studerende kan

Vidensmal:
Den studerende har viden om

lede elevernes deltagelse i undervisningen,

Kompetenceomrade 3: Relationsarbejde

Klasseledelse

Relationsarbejde omhandler kontakt og relationer til elever, kolleger, foraeldre og skolens

ressourcepersoner.

Kompetencemal:

Den studerende kan varetage det positive samarbejde med elever, foraeldre, kolleger og andre ressourcepersoner og
reflektere over relationers betydning i forhold til undervisning samt elevernes laering og trivsel i skolen

Faerdighedsmal:
Den studerende kan

Vidensmal:
Den studerende har viden om

kommunikere laerings- og trivselsfremmende med ele-
ver,

kommunikation, elevtrivsel, motivation, laering og elev-
relationer,

kommunikere med forzaeldre om undervisningen og sko-
lens formal og opgave,
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Praktik pa niveau 2

Den anden praktik i leereruddannelsen er placeret pa 2. studiedr. Praktikken kan ses som en fort-
saettelse af den farste praktik, og ved at genlaese sin praktikportfolio kan den studerende afgere,
hvilke indsatsomrader der kan tages udgangspunkt i.

Praktikgruppen afstemmer indbydes forventninger til samarbejdet og til indholdet i praktikken og
taler med praktikleereren om dette.

De studerende har ansvaret for at undervise 12- 15 lektioner om ugen, hvor der blandt andet er fo-
kus pa varierede metoder, differentieret undervisning, bevaegelse, rammesatning og samarbejde i
dialog med elever mm.

Forlgbet omkring praktikken pa campus kan illustreres saledes:

& - alle praktikaktiviteter pa uger

Uge 36 Generel praktikinformation, se invitation i itslearning

Uge 36-37 Praktikgruppedannelse

Uge 39 Skolesnskeproces i Praktikportalen

Uge 43 Skoletildeling offentliggeres i Praktikportalen

Uge 44 Studerende bekraefter til skolen, at de kommer i praktik

Uge 45 Mulighed for fagdidaktisk vejledning, studerende booker selv tid

Uge 46-47 Skolen afholder besagsdag

Uge 44-46 Praktikforberedelse med UC-vejleder

Uge 49 + 2-6 PRAKTIKUGER

Uge 50/51 Praktikvejledning med UC-vejleder

Ugel Mulighed for fagdidaktisk vejledning, studerende booker selv tid

Uge 6 Madepligt godkendes af praktikskolen i Praktikportalen

Uge 6 Praesentationsportfolio afleveres i Praktikportalen

Uge 6-7 Praktikefterbehandling med UC-vejleder

Uge7 UC-vejleder godkender praesentationsportfolio

Uge 8 Aflevering af praktikopgave i wiseflow -mandag d. 21. februar
senest kl. 8.30

Uge 16 Mundtlig kompetencemalsprave i praktik
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Kompetenceomrader, feerdigheds- og vidensmal

Praktikniveau 2

Kompetenceomrade 1: Didaktik

Didaktik omhandler malszetning, planlaegning, gennemferelse, evaluering og udvikling af un-
dervisning

Kompetencemal:

Den studerende kan i samarbejde med kolleger begrundet malseette, planlaegge, gennemfare, evaluere og udvikle un-

dervisning.

Feerdighedsmal:

Den studerende kan

Vidensmal:

Den studerende har viden om

planlzegge, gennemfare og evaluere et differentieret un-
dervisningsforlgb i samarbejde med medstuderende
med anvendelse af en variation af metoder, herunder
anvendelsesorienterede undervisningsformer og bevae-
gelse i undervisningen,

undervisningsmetoder, principper for undervisningsdif-
ferentiering, lzeremidler og it

evaluere undervisningsforlgb og elevers lzeringsudbytte,

formative og summative evalueringsmetoder samt test,

observere egen praksis og den enkelte elevs lzering med
henblik pa udvikling af undervisningen,

Kompetenceomrade 2: Klasseledelse

observations-, dataindsamlings- og dokumentationsme-
toder.

Klasseledelse omhandler organisering og udvikling af elevernes faglige og sociale laeringsmilje.

Kompetencemal:

Den studerende kan lede undervisning samt etablere og udvikle klare og positive rammer for elevernes lzering og klas-

sens sociale fallesskab.

Faerdighedsmal:

Den studerende kan

Vidensmal:

Den studerende har viden om

udvikle tydelige rammer for laering og for klassens soci-
ale livisamarbejde med eleverne,

Kompetenceomrade 3: Relationsarbejde

klasseledelse, lzeringsmilje og klassens sociale relationer
o9

Relationsarbejde omhandler kontakt og relationer til elever, kolleger, foraeldre og skolens

ressourcepersoner.

Kompetencemal:

Den studerende kan varetage det positive samarbejde med elever, foraeldre, kolleger og andre ressourcepersoner og
reflektere over relationers betydning i forhold til undervisning samt elevernes laering og trivsel i skolen

Faerdighedsmal:

Den studerende kan

Vidensmal:

Den studerende har viden om

samarbejde dialogisk med elever og kolleger om juste-
ring af undervisningen og elevernes aktive deltagelse,

kommunikation, involverende lzeringsmiljger, motiva-
tion og trivsel,

kommunikere skriftligt og mundtligt med foraeldre om
formal og indhold i planlagte undervisningsforleb,
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Praktik pa niveau 3

Laereruddannelsens tredje og sidste praktikniveau gennemfares pa 3. studiear.
Meritleererstuderende skal ifglge bekendtgerelsen udelukkende i praktik pa dette niveau.

For studerende pa den 4-arige laereruddannelse kan praktikken ses som en fortszettelse af den an-
den praktik, og ved at genlaese sin praktikportfolio kan den studerende afgere hvilke indsatsomra-
der, det vil veere hensigtsmaessigt for den studerende at tage udgangspunkt i.

Praktikgruppen afstemmer indbydes forventninger til samarbejdet og til indholdet i praktikken og
taler med praktikleereren om dette.

De studerende har ansvaret for at undervise 14 - 18 lektioner om ugen, hvor der blandt andet er fo-
kus pa leengerevarende undervisningsforleb, at stette til den enkelte elev i at deltage aktivt og in-
klusionsprocesser i samarbejde med elever og ressourcepersoner mm

Praktikforlebet pa campus kan illustreres saledes:

& - alle praktikaktiviteter pa uger

Uge 36 Generel praktikinformation, se invitation i itslearning

Uge 36-37 Praktikgruppedannelse

Uge 38 Skolesnskeproces i Praktikportalen

Uge 43 Skoletildeling offentliggeres i Praktikportalen

Uge 44 Studerende bekrzefter til skolen, at de kommer i praktik

Uge 45 Mulighed for fagdidaktisk vejledning, studerende booker selv tid

Uge 46-47 Skolen afholder besagsdag

Uge 44-46 Praktikforberedelse med UC-vejleder

Uge 49 + 2-6 PRAKTIKUGER

Uge 50/51 Praktikvejledning med UC-vejleder

Ugel Mulighed for fagdidaktisk vejledning, studerende booker selv tid

Uge 6 Madepligt godkendes af praktikskolen i Praktikportalen

Uge 6 Praesentationsportfolio afleveres i Praktikportalen

Uge 6-7 Praktikefterbehandling med UC-vejleder

Uge7 UC-vejleder godkender praesentationsportfolio

Uge 8 Aflevering af praktikopgave i wiseflow -mandag d. 21. februar
senest kl. 8.30

Uge 16 Mundtlig kompetencemalspreve i praktik
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Kompetenceomrader, feerdigheds- og vidensmal

Praktikniveau 3
Kompetenceomrade 1: Didaktik

Didaktik omhandler malszetning, planlaegning, gennemferelse, evaluering og udvikling af un-
dervisning.

Kompetencemal:

Den studerende kan i samarbejde med kolleger begrundet mélsatte, planleegge, gennemfere, evaluere og udvikle un-

dervisning.

Feerdighedsmal:

Den studerende kan

Vidensmal:

Den studerende har viden om

planlzegge, gennemfere og evaluere leengerevarende
undervisningsforleb under hensyntagen til elev- og ars-
planeri samarbejde med medstuderende og skolens av-
rige ressourcepersoner,

organisations-, undervisnings- og samarbejdsformer,

evaluere elevers leeringsudbytte og undervisningens ef-
fekt og

metoder til formativ og summativ evaluering og

udvikle egen og andres praksis pa et empirisk grundlag.

Kompetenceomrade 2: Klasseledelse

observations-, dataindsamlings- og dokumentationsme-
toder.

Klasseledelse omhandler organisering og udvikling af elevernes faglige og sociale lzeringsmiljg.

Kompetencemal:

Den studerende kan lede undervisning samt etablere og udvikle klare og positive rammer for elevernes laering og klas-

sens sociale fallesskab.

Feerdighedsmal:

Den studerende kan

Vidensmal:

Den studerende har viden om

lede inklusionsprocesser i samarbejde med eleverne,

Kompetenceomrade 3: Relationsarbejde

lzeringsmilje, inklusion, konflikthandtering og mobning.

Relationsarbejde omhandler kontakt og relationer til elever, kolleger, foraeldre og skolens res-
sourcepersoner.

Kompetencemal:

Den studerende kan varetage det positive samarbejde med elever, foraeldre, kolleger og andre ressourcepersoner og
reflektere over relationers betydning i forhold til undervisning samt elevernes lzering og trivsel i skolen.

Feerdighedsmal:

Den studerende kan

Vidensmal:

Den studerende har viden om

statte den enkelte elevs aktive deltagelse i undervisnin-
gen og i klassens sociale liv, samarbejde med forskellige
parter pa skolen, og

anerkendende kommunikation, og ligevaerdigt samar-
bejde, inklusionsprocesser og

kommunikere med forzeldre om elevernes skolegang
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FORMALIA:

Borneattester

En berneattest er den del af en straffeattest, der viser oplysninger om domme for
sadelighedsforbrydelser mod bern. Den studerende skal give praktikskolen tilladelse til
indhentning af attesten. Attesten skal foreligge inden praktikkens begyndelse.
Professionshgjskolen har ikke hjemmel til at indhente studerendes bgrneattester .

Se evt. LBK nr. 362 af 02/04/2014 (Berneattestloven) og BEK nr. 494 af 21/05/2014 (Bekendtgerelse
om indhentning af barneattest).

Tavshedspligt

For bade praktiklaerere og lzererstuderende i praktik gaelder regler om tavshedspligt.

En praktiklaerer kan videregive oplysninger omfattet af tavshedspligten til studerende, hvis denne
skenner, at oplysningerne er relevante for de studerende som led i deres uddannelse. De
studerende ma pa ingen made give oplysningerne videre, hverken i samtaler udenfor vejledning
eller praktikgruppesamarbejdet eller i nogen form for elektroniske dokumenter. De ma heller ikke
indga i skriftlige opgaver. (Forvaltningsloven, LBK nr. 433 af 22/04/2014 § 27 stk. 1).

Arbejdsskadeforsikring

Pa praktikskolen er en studerende ved skade pa sin person normalt deekket af praktikstedets
arbejdsskadeforsikring, jf. bekendtgerelse om arbejdsskadesikring af uddannelsessggende m.fl.
(BEK nr. 185 af 23/02/2017).

Hvis den studerende i sin praktik har ansvar for materielle skader, er det den studerendes egen
ansvarsforsikring, der skal deekke. Laereruddannelsen Absalon har ingen forsikring, der daekker i
dette tilfeelde.

Medepligt
Der er magdepligt til alt vedrerende praktik (BEK § 12, stk. 4). Opfyldelse af madepligt er en

forudsaetning for indstilling til preven.
Ved praktikkens afslutning registrerer praktikskolen i Praktikportalen, om medepligten er opfyldt.

Fraveer

Den studerende skal i praktikperioden meddele sygdom/ fraveer til praktikskolen efter gaeldende
regler for ansatte pa praktikskolen. Desuden skal den studerende informere de avrige i
praktikgruppen om sin sygdom. Ved sygdom/fraveer af lsengere varighed skal leereruddannelsens
praktikkoordinator kontaktes af bade studerende og praktikskole. Ved a&ndringer af
praktikforlgbet, fx afbrudt praktik, skal praktikkoordinator kontaktes.

Praktikskolen registrerer fravaer. Ved bekymrende praktikforlab samt stort fravaer er det vigtigt, at
der lgbende er samtaler med den studerende, og at UC-vejleder og evt. praktikkoordinator pa
campus kontaktes hurtigst muligt.

a.
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Afbrydelse af praktik

Praktikskolen afbryder en praktik

Praktikskolens ledelse kan vaelge at afbryde praktikken, hvis den studerende fra praktik-
kens begyndelse ikke lever op til madepligten, ikke meder velforberedt op til de lektioner,
som den studerende har ansvar for eller er szerligt udfordret i forhold til praktikkens kom-
petenceomrader.

Den studerende skal varsles, inden praktikken bliver afbrudt, pa felgende made:

> Den studerende informeres om, at skolen indkalder til en bekymringssam-
tale/varslingssamtale med fokus pa den studerendes udfordringer i praktikken.

» Skolen indkalder til varslingsmeade med deltagelse af den studerende, én fra sko-
lens ledelse samt en praktikkoordinator fra campus.

» Ved samtalen skal det geres tydeligt for den studerende, hvilke forbedringer, der
forventes af den studerende i den naestkommende tid, hvis praktikken skal faer-
diggeres.

» Hvis den studerende fortsat efter en periode har leererprofessionelle udfordringer,
indkaldes den studerende til en sidste samtale, hvor skolens ledelse oplyser, at
praktikken afbrydes.

Den studerende afbryder en praktik
Hvis en studerende @nsker at afbryde sin praktik, tager denne:
» ASAP kontakt til bade den praktikansvarlige pa praktikskolen og en praktikkoor-
dinator pa campus med henblik pa et faelles mgde om problematikken.
» Begge parter vil vaere behjzlpelige med om muligt at lese det bagvedliggende
problem.

Faelles for afbrydelser af praktik og vejen videre
» En afbrudt praktik taeller som ét ud af tre forseg pa at gennemfere praktik pa en
praktikskole pr. praktikniveau.
» Ved afbrydelse af praktikken skal en praktikkoordinator pa campus altid kontaktes
af bade skolen og den studerende.

Vejen videre efter afbrudt praktik

Den studerende skal i en ny praktik, der som udgangspunkt bliver placeret i naeste periode
med en praktik, typisk aret efter.

Den studerende kontakter studievejledningen og studieadministrationen pa professions-
hgjskolen for at fa lagt en ny studieplan.

Der aftales alt efter arsag til afbrud feellesmede med en studievejleder og praktikkoordina-
tor. Dette mede kan — alt efter arsagen til den afbrudte praktik - resultere i et malrettet
vejledningsforlgb af den studerende. Den studerende har ret og pligt til at deltage i dette
inden planlaegning af den nye praktik.

Herefter aftales naermere om planlaegning af praktikken fx placering, og den studerende
indgar i et normalt praktikforleb med vejledning fer og efter praktikken.
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GUIDE til praktikinformationer & -materialer

Praktikleerer og UC-vejleder

Seger du
information
/materiale om:

Aktuelle praktikgrupper

Navn og mail pa
studerende

Navn og mail pa
praktiklaerer og UC-
vejleder

Godkendelse af praktik/
portfolio

KIG pa:
PRAKTIKPORTALEN

Studerende

Praktikhaeftet
Praktikportfolioskabelon

Retningslinjer for
kompetencemalspreven
i praktik

KIG pa:
HJEMMESIDEN

Seger du information
/materiale om:

Tidsplan for mundtlig
prove

Afleveret
praktikopgave

Tidsplan for prever

Indskrivning af
karakter

KIG pa:
WISEFLOW

Gruppedannelse
Praktikbzerende fag
Skoleanskerunde

Kontaktinformation til
praktikskolen
Navn og mail pa UC
vejleder

Navn og mail pa
praktikleerer

Upload portfolio

KIG pa:
PRAKTIKPORTALEN
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Praktikhaeftet

Praktikportfolioskabelo
n

Retningslinjer for
kompetencemalspreve
n i praktik

Materialer fra din UC-
praktikunderviser

KIG pa:
PRAKTIK-RUM PA ITSL

Aflevering af
praktikopgave

Tidsplan for mundtlig
preve

KIG pa:
WISEFLOW
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KONTAKT

Professionshgjskolen Absalon

Center for Skole og Leering
Lzaereruddannelsen Roskilde

Trekroner Forskerpark 4, 4000 Roskilde

Praktikpostkasse:  praktik-lr@pha.dk

Praktikkoordinator Tine Sofie Hajrup
7248 1586
tish@pha.dk

Praktikkoordinator Christina Nergard
72481343

chno@pha.dk

Praktikkoordinator Mette Strandgard Christensen
7248 2017
mesc@pha.dk

AR
SAL
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