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Parterne

Naerveerende rammeaftale er indgdet mellem
ORDREGIVER
Den ordregivende myndighed er:

University College Sjaelland (UCSJ)
Slagelsevej 7

4180 Sorg

CVR.Nr.30874323

og
RADGIVER

[Virksomhed]
[Adresse]
[Postnr.] [By]
CVR. nr. [XXXX]

Rammeaftalegrundlag

Naervaerende rammeaftale er indgaet i henhold til gennemfgrt udbud af arkitektydelser jf.
udbudsbekendtggrelse 2016/S 247-451495.

Rammeaftalen beskriver UCS)'s og Radgiverens forpligtigelser og rettigheder.
Rammeaftalegrundlaget bestar i prioriteret reekkefglge af:

Rammeaftale mellem Radgiveren og UCS)J

Rammeaftalebilag D - ABR 89 med UCS/J's tilfgjelser og fravigelser

Rammeaftalebilag A - Generelle krav til opgavehandtering

Supplerende oplysninger, herunder evt. rettelsesdokumenter samt spgrgsmal og svar
@vrigt udbudsmateriale med bilag fra UCS)

o Vs wN e

Radgiverens tilbud

Safremt der er uoverensstemmelser mellem rammeaftalen med ABR 89 med tilfgjelser og

fravigelser har rammeaftalen forrang.

Radgiverens almindelige betingelser er ikke gaeldende.

Myntevej 5, 8920 Randers NV e Rosengrns Allé 1, 1970 Frederiksberg C

Tolstrup & Hvilsted ApS e www.tolstruphvilsted.dk &

Side 3 af 20



http://www.tolstruphvilsted.dk/

[0LaTRUPHVILGTED

Arbejdet

Radgiveren forpligter sig ved naervaerende rammeaftale til at udfgre de navnte opgaver pa de
beskrevne vilkar.

Radgiveren skal have forstaelse for UCSJ)’s organisation og dens interessenter; Facility Service
herunder UCSJ)’s medarbejdere, UCSJ)’s brugere og behovsafdaekning hos UCSJ’s brugere.

Radgiveren skal have forstaelse for UCS)’s behov og gennemfgre opgaverne indenfor de af UCS)J
fastsatte rammer.

Dette skal ske gennem Radgiverens kontinuerlige samarbejde med UCSJ, hvorfor UCSJ forventer,
at Radgiveren skal vaere den daglige kontakt og personligt have ansvaret for gennemfgrelse af
opgaverne.

Safremt der i henhold til dansk lovgivning stilles krav til udfgrelse af givne arbejder, f.eks. krav
om autorisationer, certificeringer, uddannelsesmaessig baggrund og lignende, skal Radgiveren
og de tilknyttede medarbejdere til en hver tid leve op til disse krav. Safremt UCSJ gnsker det,

skal dette til en hver tid kunne dokumenteres.

Typiske opgaver

Radgiverens skal radgive UCSJ indenfor arkitekt-, konstruktions- og ingenigrmaessige opgaver.

UCSJ har ansvaret for egne bygninger og gennemfgrer bl.a. Igbende ombygning og vedligehold
af bygninger. UC Sjzelland vil gerne benytte sig af en radgiver, der kan bista med at Igse disse

opgaver i forbindelse med radgivning og styring.
UCSJ udbyder derfor en rammeaftale til en (1) radgiver der kan bista med radgivning indenfor:

e Generel radgivning i forbindelse med projekter omhandlende mindre ombygninger,
renoverings og - nedrivningsopgaver

e Projektdeltagelse (praebyggeprogrammer, proces/workshops osv.)

e Radgivning i forbindelse med voldgiftssager, forsikring/brand mv.

e Bistand i forbindelse med bygningssyn og gennemgang af arlig vedligeholdsstatus pa
hver lokation (udvendigt)

e Ydelser i forbindelse med projekter i organisationen, herunder ad-hoc kvalificering af
pagaende gvrige radgivningsopgaver, herunder byggeradgivningsopgaver, f.eks. i
byggeprogramfasen

e Udbud af opgaver til total/hoved/fag-entrepriser

e Gennemfgrelse og ledelse af proces og/eller workshops i tilknytning til projekter
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e Gennemfgrelse af forprojekter/praebyggeprogrammer til stgrre projekter (hvortil der
kan tilknyttes andre radgivere).

e Udfeerdige myndighedsbesvarelser

e Gennemfgre tildelinger (direkte tildelinger/miniudbud) pa UCS)'s rammeaftaler pa
handvaerkere

e Ydelseriforbindelse med fugtsager, akustik og indretning

e Ydelseriforbindelse med digital bygnings- og tegningsmateriale

e Ydelseriforbindelse med akutte forsikrings og -brandsager

e Styring af stgrre projekter med specialviden for projektgennemfgrelse

e Udarbejdelse af projektmaterialer i forhold til studiemiljg, design, restaurering,
undervisning og forskning, samt projekter vedrgrende optimering af udnyttelse af
bygningsmassen

e Opgaver iforbindelse med salg af bygninger

e Opfglgning pa byggesager 1 —5 ars gennemgang

Bygningssyn og 10-ars vedligeholdelsesplaner

e |lgbende radgivning vedrgrende udfeaerdigelse af bygningssyn og 10-arige
vedligeholdsplaner pa lokationerne og radgivning i forbindelse med gennemfgrslen af
vedligeholdsarbejderne

Radgiveren star for udfgrelsen af periodiske 10-ars vedligeholdelsesplaner. Dette indebzerer
arkitektoniske vedligeholdelsessyn og gennemfgrelse af syn pa alle naevnte ejendomme samt
oprettelse og udarbejdelse af rapporter. Dette gennemfgres i henhold til en hver tid geeldende
regler for offentlige byggeri. Gennemfgrelse af syn samt opdatering af rapporter udfgres efter

naermere aftale.

Opgaven omkring vedligeholdelsesplaner vedrgrer UCSJ's til en hver tid aktuelle lokationer,
hvorfor omfanget kan variere. Det kan ligeledes eksempelvis med baggrund i UCSJ konkrete
vurdering besluttes, at det helt eller delvist ikke er relevant med vedligeholdelsessyn pa en given

lokation.

Krav til radgiverens opgavevaretagelse fremgar af Rammeaftalebilag A — Generelle krav til
opgavehandtering og Rammeaftalebilag D — ABR 89 med UCSJ's tilfgjelser og rettelser.
Grundlaget for de konkrete radgivningsopgaver sker i henhold til Rammeaftalebilag E —
Ydelsesbeskrivelser_Anlaeg og planlaegning, Rammeaftalebilag F — Ydelsesbeskrivelser_Byggeri

og planlaegning og Rammeaftalebilag G — Bygherreradgivning.
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Krav til Radgiverens virke

UCSJ har fglgende krav til Radgiverens virke:

Radgiveren:
Radgiveren skal stille med én fast kontaktperson i kontraktperioden, der skal varetage

hovedparten af byggeradgivningen og have det overordnede ansvar for alle opgaver lgst under

rammeaftalen.

Sker der personaleudskiftning hos Radgiveren skal der udpeges en ny kontaktperson med
kvalifikationer og kompetencer pa minimum tilsvarende niveau som den udskiftede radgiver
som har udfgrt opgaven hos UCSJ. Udskiftning af arkitekt skal uden ungdigt ophold meddeles
UCSJ. Leverandgren skal over for UCSJ dokumentere begrundelsen for udskiftningen, og den nye

radgivers kvalifikationer og kompetencer.

e Dog vil der i de fgrste 3 mdr. efter aftalestart, ske en reduktion i vederlaget pa 50%,
safremt der sker udskiftning af den radgiver som tilbudsgiver byder ind med ifm.
tilbudsafgivelse.

e Ved udskiftning af radgiver senere end 3 maneder efter aftalestart vil der ske en
reduktion i timeprisen pa 20% i de fgrste 3 mdr. efter den nye radgiver har pabegyndt
arbejder for UCSJ.

Radgiveren kan dog ikke som udgangspunkt ikke udskifte radgiveren, uden UCSJ’s forudgaende
skriftlige samtykke, medmindre udskiftningen skyldes radgiverens personlige forhold, herunder
ophgr af ansattelsesforhold eller lignende omstaendigheder som barsel, dgd, sygdom mv.
Skyldes udskiftningen radgiverens personlige forhold, sker der ikke reduktion i

vederlag/honorar/timepriser.

Radgiveren skal fremlaegge en plan for hvordan udskiftningen vil blive gennemfgrt, herunder i

hvilket omfang der ma paregnes ekstra timeforbrug i den forbindelse.

Udskiftning ma ikke pafgre UCSJ omkostninger, og Radgiveren baerer risikoen for eventuelle
omkostninger forbundet med udskiftning af radgiver. Kunden skal eksempelvis ikke betale for,
at den nye radgiver opnar samme indsigt i UCSJ)’s organisation og bygningsmasse, som den

udskiftede radgiver har opnaet.

Under introduktionen af den nye arkitekt, kan Radgiveren alene fakturere det anvendte

timeforbrug for den radgiver der udskiftes.

Organisation:
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Radgiveren skal kunne stille med en arkitekt, konstrukter og/eller ingenigr afhaengig af opgavens

karakter.
Organisationen skal sammen med radgiveren kunne udfgre de i pkt. 4 angivne opgaver.

Gennemfgrelse af total-, hoved- eller fag-entreprise:
Radgiveren skal som udgangspunkt anvende UCSJ’s eksisterende leverandgrer til udfgrelse af

opgaverne, ved
e Dels at gennemfgre tildelinger pad UCSJ)’s rammeaftaler (direkte tildelinger/ miniudbud)
e Dels at anvende @gvrige samarbejdspartnere jf. de respektive aftaler UCSJ har med disse
e Antagelse af andre leverandgrer skal godkendes af UCSJ, hvis UCS)’s egne leverandgrer
ikke kan daekke den pagaldende total-, hoved- eller fag-entreprise. Radgiveren skal
kunne begrunde denne anbefaling.

Radgivers opgavevaretagelse

Alle opgaver vil blive direkte tildelt Radgiveren. UCSJ forbeholder sig ret til at antage anden
radgiver i forbindelse med stgrre projekter.

Opgaverne vil blive gennemfgrt under vilkarene i denne rammeaftale og Rammeaftalebilag A —
ABR 89 med tilfgjelser og fravigelser.

UCSJ forbeholder sig ret til, at udfeerdige en ABR 89 kontrakt til en opgave, og kan kraeve, at
Radgiveren afgiver en samlet estimeret pris (honorar) pa en opgave inden denne pabegyndes.
Der vil undtagelsesvist kunne forekomme mindre preaeciseringer til den nuvaerende ABR 89, som
maksimalt kan udggre en vaerdi pa 10 % af den oprindelige ABR89, jf. udbudsloven § 180, stk. 1,
nr. 2.

Leverandgren kan indregne de mindre preaeciseringer, nar Leverandgren bliver bedt om at afgive
en samlet estimeret timeforbrug ud fra den i tilbuddet afgivne timepris.

Safremt der udfzaerdiges en ABR 89 til en specifik opgave, kan a&endringerne alene ske indenfor
de udbudsretlige rammer.

Radgiverens ydelser og bemyndigelse

Radgiveren forpligter sig ved naervaerende rammeaftale til at udfgre de navnte opgaver pa de
beskrevne vilkar. | det omfang rammeaftalegrundlaget ikke giver tilstraekkelig vejledning, skal
opgaven udfgres fagmaessigt korrekt.

Radgiveren erkleerer ved sin underskrift af Rammeaftalen, at Radgiverens tiloud opfylder
mindstekravene i Rammeaftalegrundlaget.
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Samtlige ydelser skal leveres i overensstemmelse med de pa tidspunktet for underskrift af
Rammeaftalen geldende love, forordninger, standardnormer og myndighedspraksis mv. Hvis
sadanne matte blive a&ndret i perioden frem til ydelsers aflevering, er Radgiveren forpligtet til
at udfgre ydelserne i overensstemmelse med sadanne andrede love mv. Radgiveren er i dette
tilfelde ikke berettiget til yderligere honorering.

Radgiveren ma kun over for tredjemand give udtryk for at veere bemyndiget til at handle pa
UCSJ’s vegne, nar bemyndigelsen udtrykkeligt fremgar af rammeaftalen eller er skriftligt afgivet
til Radgiver.

Radgiveren (inkl. byggeledelse og fagtilsyn) kan kun pa vegne af UCS) indgad aftaler med
leverandgrer og entreprengrer om tilleegs- og ekstraarbejder efter udtrykkelig, skriftlig fuldmagt
fra UCS..

Safremt der i henhold til dansk lovgivning stilles krav til udfgrelse af givne arbejder, f.eks. krav
om autorisationer, certificeringer, uddannelsesmaessig baggrund og lignende, skal Radgiveren
og de tilknyttede medarbejdere til en hver tid leve op til disse krav. Safremt UCSJ @nsker det,
skal dette til en hver tid kunne dokumenteres.

Arbejdsmiljg

Radgiveren skal i forbindelse med egne arbejder udfgre alle sikkerhedsmaessige arbejder i
overensstemmelse med den til enhver tid gaeldende lovgrundlag.

Radgiveren varetager UCS)’s pligter med hensyn til arbejdsmiljgkoordinering, herunder
sikkerhed og sundhed. Radgiveren er saledes ansvarlig over for UCSJ for overholdelse af den til
enhver tid geeldende bekendtggrelse pa omradet.

Radgiverens reprasentanter

Radgiveren skal drage omsorg for, at Radgiverens nggleperson reprasentant(er) i
rammeaftalens Igbetid og frem til aflevering af opgaver og projekter er i stand til at veere til
stede og komme pa byggepladserne i overensstemmelse med UCS)’s rimelige anvisninger
herom.

Udskiftning og bemanding

Radgiveren ma ikke uden UCSJ)'s godkendelse foretage udskiftning af den tilbudte
ngglemedarbejder.

Radgiverens tilbudte ngglemedarbejder kan kun udskiftes permanent eller midlertidigt efter
forudgdende skriftlig godkendelse fra UCSJ, og kun safremt den pageeldende har lovligt forfald i
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form af sygdom, orlov eller dermed ligestillede forhold, eller den pagaldende ophgrer sin
anszettelse hos Radgiveren.

Ved anmodning om godkendelse, skal Radgiveren ved at fremlagge CV og ved, at UCSJ far
mulighed for mundtligt interview af den nye medarbejder, dokumentere, at en ny medarbejder
til erstatning for en ngglemedarbejder har minimum tilsvarende kvalifikationer og erfaring som
den hidtidige. Safremt den nye medarbejder har minimum tilsvarende kvalifikationer og erfaring
som den hidtidige, kan godkendelse forventes, men det er altid UCS)’s afggrelse. Se ogsa pkt. 5
Krav til Radgiverens virke.

Hvis der ikke kan opnas godkendelse, eller der sker udskiftning uden godkendelse, foreligger der
vaesentlig misligholdelse, som berettiger til ophavelse af Rammeaftalen, jf. punkt 33 og
erstatning, jf. punkt 28.

Safremt en ngglemedarbejder, eller en af de til opgavelgsningen g@vrige tilknyttede
medarbejdere, giver anledning til kritik, kan UCSJ kraeve den pagaeldende ngglemedarbejder
eller medarbejder udskiftet uden det far honorarmaessig betydning. Radgiveren skal da inden
for rimelig tid foresld en anden ngglemedarbejder eller medarbejder, som skal godkendes af
ucs..

Med henblik pa at sikre projekts succes kan UCSJ kraeve, at Radgiverens bemanding inden for
rimelig tid skal gges og/eller forstaerkes.

UCSJ’s repraesentanter

UCS)’s repraesentant varetager den i ABR 89, pkt. 1.2.2 beskrevne disponering i forhold til
Radgiveren.

Tidsfrister

Radgiverens ydelser ophgrer dog ikke fgrend gennemfgrt 5-ars eftersyn, jf. Rammeaftalebilag D
— ABR 89 med UCSJ’s tilfgjelser og rettelser.

Radgiveren er pligtig til straks at underrette UCS) om omstaendigheder, der kan medfgre, at
tidsplanen ikke kan overholdes sammen med forslag om, hvordan tidsplanen overholdes.

Radgiveren er ansvarlig for forsinkelse i overensstemmelse med Rammeaftalebilag D - ABR 89
med UCSJ’s tilfgjelser og rettelser.

UCSJ er berettiget til tidsfristforlaengelse, nar de ydelser og beslutninger, der pahviler UCS],
forsinkes som fglge af bevillingsforhold, herunder beslutninger af politisk karakter.
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Byggekoordinator

UCSJ kan kraeve, at radgiver agerer som byggekoordinator pa projektet. Dette vil i sa fald aftales
eksplicit af aftalen, og radgiver honoreres for anvendte timer efter medgaet tid, safremt
opgaven som byggekoordinator ikke er indeholdt i saerskilt prisaftale.

Rammeaftaleperiode

Rammeaftalen er geeldende fra den [xx.xx.xxxx] indtil den [xx.xx.xxxx].

Herudover har UCSJ mulighed for at forlaenge rammeaftalen i op til 12 maneder. Forleengelse
sker i givet fald pa useendrede rammeaftalevilkar. Meddelelse herom skal gives til Radgiveren
senest 1 maned fgr aftaleudlgb, i modsat fald ophgrer rammeaftalen uden saerskilt opsigelse.

Safremt forleengelsen udnyttes, ophgrer rammeaftalen uden saerskilt opsigelse ved dennes
udlgb.

Uanset ovenstaende er UCSJ imidlertid berettiget til at opsige rammeaftalen med tre (3)
maneders varsel, sdfremt en administrativ myndighed, herunder, men ikke begraenset til,
Klagenavnet for udbud, Konkurrence- og forbrugerstyrelsen eller Europa-Kommissionen eller
en dansk eller europaeisk retsinstans traeffer afggrelse/dom om, at beslutningen om tildeling af
rammeaftalen annulleres eller erkleeres for uden virkning. UCSJ er i den forbindelse ikke
ansvarlig for driftstab eller andet indirekte tab i den resterende rammeaftaleperiode. UCSJ’s ret
til at opsige geelder uanset, at afggrelsen/dommen ankes.

Opsigelse

Opsigelse af rammeaftalen:

UCSJ har til enhver tid adgang til at opsige rammeaftalen med 3 maneders varsel til udgangen
af en maned. Der vil dog altid blive afholdt et mgde mellem Radgiveren og UCSJ hvor eventuelle
samarbejdsvanskelighederne forsgges lgst mellem parterne i mindelighed. Safremt UCSJ
sk@nner, at samarbejdsvanskelighederne ikke kan |gses, forbeholder UCSJ sig herefter retten til,

at opsige rammeaftalen med den pageldende leverandgr.
Standsning af opgaven:
UCSJ er til enhver tid berettiget til at standse en konkret opgave helt eller delvist.

UCS) er berettiget til fgrst at opsige naervaerende kontrakt i forbindelse med en ny
udbudsprocedures afslutning, som gennemfgres i taet tilknytning til afsagte kendelse eller dom
om annullering af tildelingsbeslutning.
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| henhold til lov om Klagenaevnet for Udbud kan Klagenaevnet for Udbud i serlige tilfaelde af
overtraedelse af udbudsreglerne erklaere en indgaet en indgaet aftale for uden virkning, og
pabyde den kontraherende myndighed at bringe aftalen til ophgr inden for en af Klagenaevnet
for Udbud fastsat frist.

UCS)'s er her berettiget til at opsige kontrakten helt eller delvist med et varsel i
overensstemmelse med Klagenavnet for Udbuds eller domstolenes pabud. Kontrakten ophgrer
ved opsigelse sadledes helt/delvist, som fastsat i pabuddet, med virkning fra pabuddets
virkningstidspunkt. UCSJ’s ret til at opsige kontrakten gaelder uanset, at afggrelsen/dommen
ankes.

Safremt der i et pabud, som udstedes, er indeholdt yderligere betingelser eller krav, er Bygherre
berettiget til at viderefgre disse betingelser eller krav i opsigelsen over for Radgiver under
forudsaetning af, at dette er sagligt begrundet, og Radgiver skal i sa fald efterleve disse.

UCSJ yder ingen godtggrelse for UCSJ)’s anvendelse af det af Radgiveren udarbejdede materiale.

Kontakt mellem parterne

Kontakten foregar direkte mellem UCSJ og Radgiveren.

UCSJ kan veere udtryk for UCSJ)'s centrale funktion ”"Facility Service” i forbindelse med den
generelle opgavevaretagelse og projekt- og kontraktopfglgning. | forbindelse med konkrete
projekter pa UCSJ’s lokationer, vil Radgiver ogsa have kontakt med ledere og personale pa den
enkelte lokation.

Parterne kan individuelt tage initiativ til en faelles evaluering af samarbejdet mellem Radgiveren
og UCSJ. Samarbejdet evalueres under alle omstendigheder efter seks (6) maneder fra
rammeaftalens ikrafttraeden.

Fakturering

| henhold til LBK nr. 798 af 28. juni 2007 om offentlige betalinger mv. samt LBK nr. 354 af den
26. marts 2010 om information i og transport af OIOUBL elektronisk regning til brug for
elektronisk afregning med offentlige myndigheder skal alle fakturaer gebyrfrit fremsendes
elektronisk. Alle fakturaer og kreditnotaer skal fremsendes i OIOUBL-format og via Nemhandel-
infrastrukturen OIORASP. Fakturaer og kreditnotaer skal som minimum fremsendes under
forretningsprofilen Procurement-Bilsim-1.0.

Fakturaer sendes elektronisk til rekvirerende afdeling/institution (jf. EAN-nummer) med
angivelse af UCSJs ordrenummer og eventuelle andre ID-numre, som er ngdvendige for UCSJ for
en effektiv fakturabehandling. Eksempelvis kode for gkonomisk tilhgrsforhold.

Fakturaen skal indeholde:
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e Udstedelsesdato (fakturadato)

e  Fakturanummer (Nummer der kan identificere fakturaen)
e Radgiverens CVR/SE-nummer

e Radgiverens navn og adresse samt UCSJ’s navn og adresse
e Projektnummer oplyst af UCSJ

e Rekvirent

o Kort beskrivelse af opgaven

e Timeforbrug

e Arbejdsstedets lokation

e Evt. faktura fra underradgiver (vedlaegges som bilag)

UCSJ er berettiget til at udskyde betalingen, hvis faktura ikke modtages elektronisk, eller hvis
ovenstaende oplysninger mangler.

Priser og honorar

For arbejder udfgrt i henhold til rammeaftalen gaelder nedenstaende fastsatte vilkar:

17.1 Pris udarbejdelse af 10 drs vedligeholdelsesplaner

Radgivningsydelsen vedrgrende vedligeholdelsesplaner og syn honoreres med et fast belgb pr.

m?, der for naervaerende udger:
e  Pris (m?): 3,38 kr. ekskl. moms.

Honorar for efterfglgende syns indeksreguleres til det pagaldende udfgrelsestidspunkt, dog i
henhold til pkt. 18 nedenfor.

17.2 Timepris: (Medgaet tid):

Ved evt. tildeling af andre opgaver til radgiveren udfaerdiges selvstaendige radgiveraftaler
afhaengig af aftaletype. Ved honorering efter medgaet tid afregnes med fglgende timesatser.

Honorering efter medgaet tid afregnes med fglgende timesatser:

e Arkitekt, bygningskonstrukter: 813,00 kr. pr. time

e Tekniske tegnere, tekniske assistenter: 508,00 kr. pr. time

Belgbene er fastsat og reguleres arligt, dog i henhold til pkt. 18 nedenfor.
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Timer

Materialer

Der kan kun faktureres for effektive arbejdstimer forbrugt pa radgivning og
tilknyttede arbejder. Der betales séledes ikke for transporttid til og fra
UCSJ’s lokationer.

Hvis radgiver gnsker at anvende underradgivere, skal disse pa forhand
godkendes skriftligt af Ordregiver. Radgiveren skal dokumentere udgiften
og begrunde honorarets stgrrelse. Honoraret kan kun undtagelsesvist
overstige timepriserne i 17.2.

Honorar til specialister kan overstige de angivne faste timepriser jf. pkt.
17.2, safremt dette pa forhand godkendes af UCSJ.

Honorar til underradgivere/specialister kan ske i henhold til
Rammeaftalebilag D - ABR 89, punkt 2.1.5.

Omkostninger til materialer skal som udgangspunkt veere indeholdt i de
angivne faste timepriser. Der kan dog faktureres for materialer forbrugt i
forbindelse med radgivningen efter forudgaende godkendelse af UCSJ.

UCSJ kan til enhver tid fa et detaljeret timeregnskab. Proces og form for dette aftales naermere
i forbindelse med kontraktindgaelse

17.3 Projektradgivning

Ved stgrre vedligeholdelsesarbejder, der indebaerer udbud, licitation og tilsyn afregnes med en

procentsats af de realiserede honorarbzerende udgifter ekskl. Moms som er opgjort i det

endelige byggeregnskab:

Sager hvor de realiserede, honorarbzerende udgifter udggr 0 - < 3 mio. kr.:
13%

Sager hvor de realiserede, honorarbaerende udgifter udggr < 3 mio. kr.:
12%

17.4 Udbetaling af honorar og udlzeg

Udbetaling af honorar, udleeg samt udbetaling for tilleegsydelser sker i overensstemmelse med

Rammeaftalebilag D - ABR 89 med UCSJ fravigelser og tilfgjelser.

Prisregulering

Timepriserne er faste de fgrste 12 maneder regnet fra kontraktens start og kan herefter

reguleres arligt pa Radgivers foranledning.

Myntevej 5, 8920 Randers NV e Rosengrns Allé 1, 1970 Frederiksberg C

Tolstrup & Hvilsted ApS e www.tolstruphvilsted.dk &

Side 13 af 20


http://www.tolstruphvilsted.dk/

19.

20.

21.

22.

[0LaTRUPHVILGTED

Prisregulering sker pa Radgivers foranledning ved meddelelse for de enkelte specificerede faser
reguleres pa grundlag af byggeomkostningsindeks for boliger. Beregning heraf foretages pa
baggrund af grundlag af indekset i fgrste kvartal aret for.

Farste prisregulering er mulig med virkning fra d. 01.07.2018.
Efterfplgende geelder tilsvarende beregningsmodel.
Det er kun de ydelser, der endnu ikke er udbetalt pa reguleringstidspunktet, der reguleres.

Prisregulering sker ved meddelelse af indekstal og den procentvise regulering, der gnskes
foretaget. Safremt prisreguleringen vedrgrer lovgivningsmaessigt fastsatte afgiftsaendringer,
skal dokumentation for afgiftseendringerne fremsendes. Prisreguleringer skal meddeles
Ordregiver senest 30 dage fgr ikrafttraaden.

Betalingsbetingelser

30 dage netto fra afsendelse af korrekt faktura.

Bonusudbetaling til tredjemand

Omsaetningen som fglge af denne rammeaftale med UCSJ ma ikke blive genstand for udbetaling
af bonus, rabatandel eller anden form for godtggrelse til tredjemand.

Manglende overholdelse af bestemmelsen anses for at veere en vaesentlig misligholdelse, hvilket
berettiger UCSJ til at ophaeve rammeaftalen med omgaende virkning.

Underradgivere

Leverandgren er ikke i rammeaftalens Igbetid berettiget til at udskifte de underradgivere, som
den pageaeldende virksomhed afgav tilbud sammen med, uden UCSJ’s forudgaende godkendelse.

Safremt Radgiveren anvender underradgivere til opfyldelsen af rammeaftalen, garanterer
Radgiveren for opfyldelsen af rammeaftalen i samme omfang, som hvis Radgiveren selv havde
udfgrt ydelsen.

Overdragelse af rettigheder, forpligtelser og fordringer

Radgiverens rettigheder og forpligtigelser i henhold til denne rammeaftale kan hverken helt eller
delvist overdrages til anden/andre Radgiver(er) uden forudgaende skriftlig samtykke fra UCSJ.

Manglende overholdelse af bestemmelsen anses som en vaesentlig misligholdelse, der
berettiger UCSJ til at haave rammeaftalen.
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Misligholdelse

UCSJ kan ophaeve kontrakten i tilfeelde af vaesentlig misligholdelse.
Er arbejdet ikke udfgrt i overensstemmelse med

e Neaervaerende Rammeaftale,

e Rammeaftalebilag D — ABR 89 med tilfgjelser og fravigelser, eller tilsvarende ABR 89
udfaerdiget til den enkelte opgave, samt

e Evt. specifikke forhold der fremgar af UCS)’s opgavebeskrivelser

uden at dette skyldes UCSJ)’s forhold, eller forhold i @vrigt som UCSJ)'s beerer risikoen for,
foreligger der misligholdelse.

Gentagne tilfaelde af misligholdelse, som skriftligt er blevet papeget af UCSJ, betragtes som
vaesentlig misligholdelse. Dette berettiger til ophaevelse af rammeaftalen med Leverandgren
med gjeblikkelig virkning. Der er gensidig informationspligt pa relevant information mellem
Radgiveren og UCSI.

Reklamation og varsel

Vil en part paberdbe sig en misligholdelse, skal denne give den anden rammeaftalepart
meddelelse herom uden ugrundet ophold, efter at misligholdelsen er eller burde vaere opdaget.

Vil en part haeve rammeaftalen eller kraeve afhjeelpning, skal denne uden ugrundet ophold, efter
at misligholdelsen er eller burde vaere opdaget, give den anden rammeaftalepart meddelelse
herom. Undlader parten dette, har parten fortabt sin ret til at haeve rammeaftalen eller kraeve
afhjaelpning. Det samme gaelder for UCSJ’s ret til at kraeve bod, jf. punkt 28.

Krav om forholdsmaessigt afslag eller erstatning skal opggres og fremsaettes uden ugrundet
ophold efter meddelelse i henhold til ovenstaende, idet retten ellers fortabes.

En part fortaber dog uanset ovenstaende ikke sin ret til at paberabe sig misligholdelse, nar den
anden part har handlet svigagtigt, eller nar denne part har gjort sig skyld i grove fejl og
forssmmelser, og dette medfgrer skade for parten.

Afhjelpning

UCSJ kan, hvor dette er praktisk muligt, kraeve afhjeselpning, medmindre det vil volde Radgiveren
uforholdsmaessig omkostning eller vaesentlig ulempe.

Safremt afhjaelpning kan ske uden vaesentlig forsinkelse og uden vaesentlig gene for UCSJ i gvrigt,
har Radgiveren ret til at foretage dette. Radgiveren skal straks efter modtagelse af reklamation
give UCS) meddelelse, hvis Radgiveren gnsker at udgve denne ret.
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Forholdsmaessigt afslag

| det omfang den leverede tjenesteydelse ikke er rammeaftalemaessige, jf.
rammeaftalegrundlaget, og dette har bevirket en vaerdiforringelse, som ikke er kompenseret
ved afhjaelpning, jf. punkt 25, er UCSJ berettiget til at kraeve et forholdsmaessigt afslag i den
aftalte pris.

Erstatningsansvar og forsikring

Radgiveren er i hele kontraktens Igbetid forpligtet til at opretholde de i udbudsmaterialet
naevnte forsikringer med en minimumsdaekning pa 10 mio. kr.

Radgiveren skal pa UCSJ)’s anmodning godtggre forsikringens eksistens og omfang. Radgiveren
skal uden ugrundet ophold genkgbe forsikringssummerne ved brug af forsikringen uanset
tidspunkt for dette. UCSJ kan nar som helst kreeve dokumentation herfor.

Radgiveren kan ikke andre veesentlige forhold, herunder regulering af forsikringssummer i
nedadgaende retning, uden UCSJ’s forudgaende accept.

Betjener Radgiveren sig af godkendte underradgivere, er Radgiveren forpligtet til at sgrge for,
at underradgivere pa samme made opfylder de naevnte krav om forsikringsdaekning. UCSJ kan

ligeledes forlange dokumentation herfor.

Radgiver skal uden ugrundet ophold genkgbe forsikringssummerne ved brug af forsikringen
uanset tidspunkt for dette.

Bod

UCSJ kan i forbindelse med en konkret opgave paleegge udfgrelsen heraf en dagbod, hvilket i sa
fald vil fremga af den konkrete aftale om opgaveudfgrelse. UCSJ vil ggre brug af dagbod f.eks.
(men ikke udelukkende), hvis en forsinkelse kan risikere, at pavirke generelle drift af bygninger
samt undervisningen pa UCSJ.

Dagbod i forbindelse med overskridelse af tidsfrister ikke afskeerer UCSJ fra andet

erstatningskrav som direkte eller indirekte fglge af forsinkelsen.

For forhold, der udlgser betaling af bod, kan erstatning kun kraeves, i det omfang UCSJ
dokumenterer et tab ud over bodsbelgbet. Denne begraensning gaelder kun, safremt arsagen til
tabet ikke kan henfgres til grov uagtsomhed eller forszetlige forhold hos den skadevoldende
Part.

Dagbod udggr 2 % af opgavens vaerdi pr. pabegyndt dag de aftalte tidsfrister overskrides, dog
minimum DKK 1.000 ekskl. moms pr. pabegyndt dag.
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Boden kan maksimum andrage 20 % af opgavens veaerdi. Ved overskridelse af bod svarende til
20 % af opgavens veerdi, er der tale om vaesentlig misligholdelse, der berettiger til ophavelse af

den enkelte opgaveudfgrsel.

Konsortium

Safremt Radgiveren er et konsortium, haefter hver konsortiedeltager direkte og solidarisk over
for UCS..

Ophavelse

Aftalen kan ophaeves helt eller delvist af UCSJ, hvis der foreligger en vasentlig misligholdelse fra
Radgiverens side. | bedgmmelse af misligholdelsens vaesentlighed indgar arbejdets
beskaffenhed, misligholdelsens karakter, risiko for gentagelse, misligholdelsens betydning for
UCSJ, UCSJs eventuelle offentligretlige forpligtelse til at s@grge for arbejdet, ophaevelsens
betydning for Radgiveren samt omstaendighederne i gvrigt.

Haeves aftalen helt eller delvis, er UCSJ berettiget til at engagere anden radgiver for Radgiverens
regning. Radgiveren er ligeledes erstatningsansvarlig for direkte tab opstaet som fglge af
misligholdelsen.

Konkurs m.v.

Konkurs, betalingsvanskeligheder, insolvens, rekonstruktionsbehandling eller vaesentligt
forringede gkonomiske forhold i gvrigt, som giver UCSJ begrundet mistanke om, at Radgiveren
ikke er i stand til at varetage sin forpligtelse overfor UCSJ i rammeaftaleperioden vil blive
betragtet som vaesentlig misligholdelse, og vil berettige UCSJ til omgdende at opheaeve
rammeaftalen.

Safremt boet har ret til at indtraede i rammeaftalen i medfgr af konkurslovens bestemmelser,
skal boet efter forespgrgsel uden ugrundet ophold give skriftlig meddelelse om, hvorvidt boet
vil indtraede.

Opfyldelseshindringer, herunder force majeure

| tilfeelde af force majeure suspenderes parternes forpligtelser sa laenge force majeure er til
stede og i det omfang force majeure er til hinder for Radgiverens opfyldelse af sine forpligtelser.

Som force majeure regnes ikke arstidsbetingede vejrlig forhold, strejke og lockout
(opremsningen er ikke udtmmende).

Den af parterne, der gnsker at paberabe sig force majeure skal give den anden part skriftlig
meddelelse herom, sa snart force majeure kendes eller konstateres, medmindre force majeure
i sig selv umuligggr meddelelsen. Meddelelsen skal angive:
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e Arsagen til force majeure situationen
e  Forventet varighed af force majeure situationen
e Indsats fra Radgiverens side for at kunne genoptage leveringen.

Zndring af ydelsen

Safremt aendringer i lovgivningen og/eller myndighedskrav medfgrer, at der skal foretages
korrektioner/aendringer, er Radgiveren pligtig til omgaende at informere UCSJ herom samt
omgaende at andre ydelserne som pakraevet. £ndringer som fglge af nye lovkrav eller eendret
offentlig regulering skal dog ske i overensstemmelse med eventuelle frister i den pageeldende
lov eller offentlige regulering.

Tavshedspligt og offentligggrelse af rammeaftalen

Naervaerende rammeaftale er fortrolig, og kan hverken helt eller delvist offentligggres, uden at
parterne pa forhand og skriftligt har aftalt, hvad der kan/skal offentligggres.

Ovenstdende bestemmelse geelder ikke, safremt tredjemand forlanger og far medhold i
begaering om aktindsigt i dele af eller hele rammeaftalen i henhold til forvaltningslovens eller
offentlighedslovens almindelige regler om aktindsigt.

Udtalelser til pressen, der vedrgrer enten rammeaftalen eller den anden rammeaftalepart, skal
godkendes af modparten inden udtalelsen foretages.

Radgiveren og dennes ansatte er forpligtet til at bevare absolut tavshed over for tredjemand om
denne rammeaftales indhold. Dette geelder ogsa efter rammeaftalens udlgb.

Manglende overholdelse af bestemmelsen anses for at vaere en vaesentlig misligholdelse, hvilket
berettiger UCSJ til at ophaeve rammeaftalen med omgaende virkning.

Rammeaftalesendringer

Neaerveerende rammeaftale, herunder bilag til rammeaftalen, kan kun aendres ved skriftlig aftale
mellem UCSJ og Radgiveren. Indfgrte aendringer, der ikke ma forrykke udbudsgrundlaget
vaesentligt, skal fremga af aendringsmeddelelser, som er underskrevet af begge parter.

Lovvalg og afggrelse af tvister

Neaerveerende rammeaftale er undergivet dansk ret.

Alle tvister — herunder ethvert spgrgsmal om forstaelse og fortolkningen af rammeaftalen, dens
indhold, omfang, ophgr eller opfyldelse — skal sa vidt muligt Igses mellem parterne i
mindelighed. Hvis parterne er enige herom, kan der inddrages en uvildig maegler til Igsning af
tvisten. Udgiften til maegleren afholdes af parterne i faellesskab, medmindre maegleren fastslar,
at arsagen til konflikten hovedsageligt kan tilleegges den ene part.
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Safremt tvisten ikke kan lgses gennem parternes forhandling eller ved maegling, kan hver part
kraeve tvisten indbragt for domstolene til padgmmelse efter dansk lov. Vaernetinget er UCSJ’s
retskreds.

Offentlige pabud

Radgiveren er forpligtet til at overholde alle gaeldende direktiver, love, bekendtggrelser,
myndighedskrav og regler/pabud pa tidspunktet for indgaelse af rammeaftalen som i
rammeaftaleperioden.

Manglende overholdelse af bestemmelsen anses for at vaere en vaesentlig misligholdelse, hvilket
berettiger UCSJ til at ophaeve rammeaftalen med omgaende virkning.

Miljo
Radgiveren garanterer, at alt hvad der bliver leveret under naervaerende rammeaftale opfylder
de til en hver tid geeldende miljgregler, -love, -bekendtggrelser, EU-direktiver mv.

Manglende overholdelse af bestemmelsen anses for at veere en vaesentlig misligholdelse, hvilket
berettiger UCSJ til at ophaeve rammeaftalen med omgaende virkning.

Etik og socialt ansvar

UCS) forudsaetter, at Radgiveren og dennes eventuelle underrddgivere overholder
internationale konventioner tiltradt af Danmark, herunder fglgende grundleeggende ILO-
konventioner:

e Tvangsarbejde (ILO-konvention nr. 29 og 105)

o Arbejdsklausuler (ILO-konvention nr. 94)

e Ingen diskrimination i ansaettelsen (ILO-konvention nr. 100 og 111)

e Mindstealder for adgang til beskeeftigelse samt forbud mod og omgaende indsats til
afskaffelse af de vaerste former for bgrnearbejde (ILO-konvention nr. 138 og 182)

e Sikkert og sundt arbejdsmiljg (ILO-konvention nr. 155) samt

e Organisationsfrihed og ret til kollektive forhandlinger (ILO-konvention nr. 87, 98 og
135) inden for rammerne af gaeldende lovgivning.

Det forudseettes endvidere, at Radgiveren og dennes underradgivere respekterer
grundlaeggende menneskerettigheder, herunder lever op til FN’s Menneskerettighedserklaering
og Den Europaiske Menneskerettighedskonvention.

Manglende overholdelse af bestemmelsen anses for at vaere en vaesentlig misligholdelse, hvilket
berettiger UCSJ til at ophaeve rammeaftalen med omgaende virkning.
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Underskrift

Naerverende rammeaftale underskrives i to eksemplarer, hvoraf hver part modtager et
eksemplar.

Dato: Dato:

ucs) Radgiveren
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