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Tidsrejsen — kulturformidling for bgrn i b@grnehave og indskoling.

TIDSREJSEN

Tag med pa en tidsrejse 100 ar tilbage i tiden, hvor | finder historier om de fire
bgrn Steen, Ruth, Svend Aage og Ejner, som boede i Vejle i starten af 1900-tallet

- QGratis, da selvkgrende.

- Padagoger leder og formidler selv pa rejsen.
- Fgr: Forberedelse af paedagoger f@r rejsen.

- Under: Museet satter rammen.

- Efter: Efterbearbejdning i institutionen.

TIDSREJSEN ER GRATIS
Du leder og formidler selv rejsen

Find materialet pa www.vejlemuseerne.dk/tidsrejsen
og fa en rejseplan i Kulturmuseet Spinderihallerne
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Tidsrejsen — kulturformidling for bgrn i b@grnehave og indskoling.

Kzre

Jeg hedder Steep og er 12 3r gammel. Jeg bor i
Vejle sammen med min mor, far og lillesester.
Og mine bedste venner er Ruth, Kresten og
Svend Aage.

Min mor arbejder pa en stor fabrik der hedder
Spinderihallerne inde i Vejle og min far er
murer. Ja, det er faktisk mip far som har

bygget alle husepe i Vejle. Eller pzsten da...

Men hap har i hvert fald veret med til at bygge
Spinderihallerne. Altsa, det er der hvor mip mor
arbejder For ved | hvad? En dag var der nemlig
en stor ildebrand, hvor hele Spinderihallerne
brendte. Og s3 var det min far og mig som
byggede en ny spinderihal til min mor og alle de
andre damer som arbejdede der. For si kupnpe de
nemlig komme pa arbejde igen

Hvis | har lyst, s3 ma | rigtig gerne komme ind og
se der hvor min mor arbejdede og mede mine
venner.

Hilsen
Steen

TIDSREJSEN

Steen, Ruth, Svend Aage og Ejner fortzeller

Velkommen til TIDSREJSEN

Foelg kortet og find de fire bern Steen,
Ruth, Svend Aage og Ejners fortaellinger
om at veere barn i Vejle for 100 ar siden.

Forteellingerne laeses op af paedagogerne/
lzererne, og hver fortzelling indeholder
muligheder for aktiviteter, der har

forbindelse til de fire bern Steen, Ruth, Svend
Aage og Ejner, som boede i Vejle i starten af
1900-tallet. Efter hver aktivitet kan | pa ny
folge kortet og finde den naeste fortaelling.

Alle billeder og genstande ved fortaellingerne
ma bereres og underseges. Efter endt
fortaelling og aktivitet rydder | op, inden |
“rejser” videre til naeste forteelling.

God rejse!
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Tidsrejsen — kulturformidling for bgrn i b@rnehave og indskoling.
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Tidsrejsen — kulturformidling for bgrn i bgrnehave og indskoling.

TIDSREJSEN

Legekatalog
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Vores kulturmgde med Give Eghens museum.
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Lyttende, iagttagende
og nysgerrige bgrn pa
museum.




Vi rejser tilbage til den gamle stue fra
Give Eghens museum.




Rummet indrettes til leg og skuespil
fra gamle dage og bgrnene indtager det.




Til samling laver bgrnene
skuespil for hinanden.







Halfdan med geveer,
forvandler sig til
Niels Kjeldsen.

Og en ny fortaelling begynder...




Kulturmgdet med Tidsrejsen
Kulturmuseet Spinderihallerne

Lyttende,
aktivt deltagende
og nysgerrige
born, klar til
Tidsrejsen.




Der leges og undersgges.
Fedt nar vi ma rgre
og undersgge tingene.




Alle poster pa tidsrejsen har en
historie, og et aktivt element for bgrnene.




Historierne udtrykkes gennem
bornenes leg i rummet.




De zldste bgrn opfgrer historien om
”"Ruth og gebisset” for alle pa Grangard




Kulturhistorie for, med og af bgrn




Grangard

En Reggio Emilia inspireret daginstitution med 85 bgrn

To vuggestuegrupper (én med de 9 yngste ((ca. 10mdr til 1% til 2ar)
og én med 12-14 xldste (1%-2 til 3ar))

To aldersparallelle bgrnehavegrupper 3-4% arige (indtag af bgrn fra
dagplejen og egen vuggestue. 21 bgrn i hver gruppe)

En bgrnegruppe med de aldste bgrnehavebgrn (4%-64r ca. 24 bgrn)

Grangard hviler pa tre solide veerdier:
Naerveer — faellesskab - nysgerrighed

Som padagog/medhjaxlper er man ansat i huset — og ikke
i en bestemt gruppe -vi arbejder med personalerokering

Pzedagogerne har forberedelsestid

Det er en vaerdi at vi som personaler er forskellige — vi
kender hinandens kompetencer, styrker og svagheder




Reggio Emilia pa Grangard
Barneperspektivet er helt centralt i vores laeringsmiljper

Vi arbejder ofte med projekter, forlgb i sma/stgrre grupper

Vi lytter og stiller spgrgsmal — hellere end vi giver feerdige
svar.

Vi dokumenterer vores paedagogiske laereplan for at
synligg@re b@grnenes leering og aktiviteter for dem sely,
hinanden, foraldre, forvaltning, politikere og gaester

Vi har et teet og tillidsfuldt samarbejde med bgrnenes
familier

Vi anvender ofte veerdilgse materialer (Remida-materialer i
beérnenes udfoldelser)




Rummets indretning...

Sa vidt muligt “ufeerdigt” legetgj, der leegger op til fantasi,
og som tager sig ud alt efter ssmmenhaengen, det sattes ind
Og sa vidt muligt: Legetgj, materialer, brugsting og veerktgj i bérnehgjde...




Barn har brug for redder og vinger, for at kunne bega sig i
fremtidens mangfoldighed af indtryk og muligheder.




Diskutér i tveerfaglige grupper:

* Hvilken inspiration kan | tage med til eget fremtidigt samarbejde?
* Hvordan flytter man sig bedst?

* Hvordan bliver alle parter mere involverede og engagerede i
samarbejdet?

* Hvad kunne det nye samarbejde starte med?

* Hvordan kommer vi i kontakt med hinanden og finder en feelles
forstaelse for samarbejdet?



